EVALUACION EN LA ASIGNATURA DE ACTIVIDAD
FISICA Y SALUD (2° BACHILLERATO)

CARACTERISTICAS, INSTRUMENTOS Y HERRAMIENTAS DE LA EVALUACION INICIAL

La evaluacién inicial deber& permitir al profesorado comprobar el grado de adquisicion de
las competencias especificas de la materia en cuestién, en relacion con los criterios de
evaluacion del curso anterior. Los resultados de esta evaluacion permitirdn obtener conclusiones
de cara a la programacion del curso actual. Se realizard durante el primer mes de clase. Se

estiman unas cuatro sesiones para obtener la informacién necesaria.

Por ello, en este apartado, se incluirdn los resultados y las conclusiones mas significativas

obtenidas en dicha evaluacion inicial, para lo cual utilizaremos instrumentos variados.

= Entrevista inicial con el equipo docente del alumnado del curso anterior.
» Entrevista con el departamento de orientacion, para conocer particularidades de los chicos
y chicas.
=  Formulario a completar por la familia del alumnado.
=  Entrevista inicial con el propio alumno/a.
=  Formulario a completar por el alumnado sobre conceptos basicos de la asignatura.
= Concretamente, en educacion fisica, pondremos en practica otros instrumentos de
evaluacion:
o Test de medicion de las capacidades fisicas béasicas
o Circuito de habilidades motrices
= Asimismo, se valoraran los conocimientos previos de cada uno de los contenidos trabajados

durante nuestras clases mediante debates establecidos al inicio de las mismas.

CRITERIOS, INSTRUMENTOS Y HERRAMIENTAS DE EVALUACION. CRITERIOS DE
CALIFICACION

A continuacion, se detallan los criterios de evaluacion, asociados a las competencias especificas

Competencia especifica 1.

Criterio 1.1. Desarrollar un programa fisico individual o colectivo que permita la mejora de la salud
individual o comunitaria, teniendo en cuenta el andlisis de la situacion inicial para un correcto

planteamiento de objetivos, disefio, recursos, aplicacion, control y evaluacion del proceso y




resultados, valorando la idoneidad del mismo.

Criterio 1.2. Poner en practica una planificacion, individual o colectiva, que permita la mejora de
los pardmetros de salud asociados a la actividad fisica planteada, respetando la propia realidad
e identidad corporal asi como la del entorno social mas cercano, segun las necesidades,
intereses y motivaciones de cada individuo.

Criterio 1.3. Identificar los aspectos evaluables y cuantificables de la salud que producen
beneficios en la aplicacibn de un programa personalizado de actividad fisica y valorar la
importancia de los principios de la planificacién para la obtencién de resultados.

Criterio 1.4. Practicar y valorar diferentes posibilidades de actividad fisica segun la influencia que
tienen sobre los diferentes pardmetros de salud, a fin de convertirlas en una opcion de
mantenimiento de un ocio activo, teniendo como referencia las motivaciones, intereses y
capacidades tanto propios como ajenos.

Criterio 1.5. Comprender la relacién entre la actividad fisica, la nutricién, la educacién postural,
la relajacion y la liberacion de estrés, las relaciones sociales, el consumo de sustancias
perjudiciales para la salud y la estabilidad emocional, reflexionando sobre el equilibrio de cada
uno de estos factores en el mantenimiento de la salud individual para pautar soluciones de mejora

en funcion de las necesidades y carencias de cada factor.

Competencia especifica 2.

Criterio 2.1. Aportar y poner en practica soluciones eficaces a la variedad de situaciones
motrices planteadas teniendo en cuenta los distintos factores implicados en las mismas dentro
de un estilo de vida saludable.

Criterio 2.2. Resolver situaciones motrices en diferentes contextos de practica motriz aplicando
las capacidades, habilidades y destrezas especificas y mostrando eficacia y control en la
ejecucion de los elementos técnico-tacticos necesarios para su desarrollo. Criterio 2.3. Participar
de forma activa en el disefio, planificacion, desarrollo y valoracion de situaciones motrices de
los procesos adaptativos que intervienen, desempefiando diferentes responsabilidades
caracteristicas de las mismas de forma saludable y ecosostenible.

Criterio 2.4. Actuar de forma responsable en el proceso de prevencion o intervencion ante
situaciones de riesgo derivadas de la practica de actividad fisico-deportiva, demostrando los

conocimientos necesarios para asegurar la integridad fisica y emocional.

Criterio 2.5. Mostrar capacidad de motivacion, control del impulso, persistencia ante el fracaso,
empatia, respeto a los demas y al entorno, tanto en la practica y desarrollo de las situaciones
propuestas como en su organizacion y gestion.

Criterio 2.6. Organizar y gestionar las necesidades de un grupo ante las situaciones planteadas,

tomando iniciativa y mostrando autonomia en la evaluacion del problema, la toma de



decisiones, el reparto de responsabilidades y tareas, y en su puesta en practica, asegurando la

gestion emocional equilibrada del proceso.

Competencia especifica 3.

Criterio 3.1. Conocer y diferenciar las profesiones asociadas al deporte y la actividad fisica,
tanto en el ambito nacional como en la Comunidad Autbnoma de Extremadura, diferenciando
los diferentes procesos de acceso, ambito y competencias de cada profesional y la cualificacion
que generan.

Criterio 3.2. ldentificar las necesidades fisicas de determinadas profesiones, buscando y
seleccionando un plan de adaptacion o trabajo fisico especifico para las mismas.

Criterio 3.3. Detectar problemas de salud derivados de malas posturas, ejercicios repetitivos o
cargas, relacionados con diferentes profesiones, evitando posibles problemas ergonémicos y
aportando soluciones a los problemas detectados.

Criterio 3.4. Fomentar habitos de vida saludable a través de la practica de actividad fisico-
deportiva o artistico-expresiva, conociendo los procesos necesarios parala creacion de un marco
organizativo y asociativo.

Criterio 3.5. Emprender acciones de empoderamiento que permitan ofrecer alternativas de ocio
saludable en el contexto cercano del alumnado.

Criterio 3.6. Valorar las oportunidades, fortalezas y debilidades en el tejido asociativo juvenil
cercano en funcién de los intereses y motivaciones personales hacia la salud, la actividad fisica

y artistico- expresiva, aportando soluciones que repercutan en un beneficio a la comunidad.

Competencia especifica 4.

Criterio 4.1. Valorar las necesidades propias y del entorno mas cercano en términos de salud,
actividad fisica y sostenibilidad para establecer soluciones a corto y largo plazo.

Criterio 4.2. Disefiar, poner en practica y evaluar proyectos de aplicacién e intervencion
relacionados con la practica de actividad fisica, el deporte, la promocion de la salud y los habitos
de vida ecosostenible en el contexto cercano del alumnado.

Criterio 4.3. Colaborar o cooperar en la puesta en practica de proyectos de aplicacién o
intervencion propios o de otras personas del grupo a fin de ser un agente activo y promotor de

salud.

Criterio 4.4. Establecer y aplicar los criterios de seguridad y prevencién, asi como de atencion
y auxilio ante posibles accidentes y riesgos derivados de las actividades desarrolladas o

planteadas.



Competencia especifica 5.

Criterio 5.1. Fomentar y difundir practicas deportivas y motrices, tanto conocidas como menos
habituales, promocionando la actividad fisica y la mejora de la salud individual y colectiva como
un servicio a la comunidad.

Criterio 5.2. Colaborar o cooperar, tanto de manera individual como grupal, en el desarrollo de
una base de datos o catélogo de actividad fisica evaluando el contexto, recursos, capacidades,
necesidades e intereses propios y de la comunidad.

Criterio 5.3. Participar de manera activa en la divulgacion de actividades fisicas saludables
identificando los factores que determinan su idoneidad en funcién de las posibilidades,
capacidades y limitaciones de cada individuo, adaptando las propuestas a diferentes niveles de
ejecucioén, volumen e intensidad que favorezcan un desarrollo fisico integral.

Criterio 5.4. Buscar, valorar y practicar nuevas alternativas de actividad fisica aumentando la
oferta y variedad de propuestas en el entorno cercano como un ejemplo activo para todos los

grupos de edad en la busqueda de soluciones de ocio activo y saludable.

Competencia especifica 6.

Criterio 6.1. Conocer y poner en practica las diferentes fases para la creacion y representacion
de composiciones corporales individuales o colectivas, aplicando con precisién, idoneidad y
coordinacion esceénica las técnicas expresivas mas apropiadas a cada composicion para
representarlas ante sus comparieros y comparieras o ante otros miembros de la comunidad.
Criterio 6.2. Utilizar de forma auténoma los diferentes recursos expresivos aprendidos para la
creacion de producciones artistico-expresivas, participando activamente y potenciando la
imaginacion, la creatividad y las diferentes opiniones en las creaciones y representaciones
artisticas.

Criterio 6.3. Valorar positivamente la importancia que las actividades artistico- expresivas tienen
en su equilibrio emocional, contribuyendo de forma intencionada al crecimiento personal y al de
la sociedad a la que pertenecen.

Criterio 6.4. Conocer, valorar y difundir el patrimonio cultural, social y artistico-expresivo
caracteristico de Extremadura contribuyendo a su conservacion.

Criterio 6.5. Elaborar de manera autbnoma calentamientos y entrenamientos especificos
dirigidos a las actividades artistico-expresivas como elementos necesarios para la prevencion

de lesiones y mejora de su estado fisico.



Competencia especifica 7.

Criterio 7.1. Emplear de manera auténoma aplicaciones y dispositivos digitales relacionados
con la gestion y analisis de la salud y la actividad fisica, respetando la privacidad y las medidas
béasicas de seguridad vinculadas al tratamiento y difusién de datos personales y garantia de los
derechos digitales.

Criterio 7.2. Utilizar de forma efectiva herramientas de trabajo colaborativo y cooperativo en red
como recurso para el disefio de proyectos, programas, planificaciones o producciones motrices,
fisicos, deportivas o artistico-expresivas orientadas a la salud individual o comunitaria.

Criterio 7.3. Discriminar la informacién veraz y cientifica que aportan los dispositivos y

plataformas digitales sobre la salud y otros pardmetros de cuantificacion de la actividad fisica.

INSTRUMENTOS Y HERRAMIENTAS DE EVALUACION

Los instrumentos de evaluacion que se utilizaran seran variados y ajustados a las necesidades
de la situacion de aprendizaje planteada. Podran variar, entre otras muchas opciones, entre los

siguientes:

o Examenes escritos (tipo test o de desarrollo).

e Trabajos tedricos (individuales o colectivos).

o Preguntas tedrico practicas y reflexiones.

o Exposiciones orales de trabajos.

e Rdbricas de evaluacion.

» Observacion directa con escalas de valoracion, listas de control y registro anecdético.
o Hojas de autoevaluacién y coevaluacion.

e Recogida sistematica de ejecuciones practicas y actitudes en el diario de clase.

o Examenes précticos, individuales y colectivos, en forma de circuitos de habilidades,

coreografias o exhibiciones.

e Registro anecdotico actitudinal a través del cuaderno digital del alumno: Asistencia y
puntualidad a clase, higiene corporal, respeto a los compafieros, uso adecuado del material,

ropay calzado adecuado, realizacion de las actividades, esfuerzo en clase.

e Otros productos finales obtenidos tras el desempefio de las diferentes situaciones de

aprendizaje.



o Grabaciones de ejecuciones motrices.

Las grabaciones e imagenes realizadas con un fin educativo se cefiirdn a los art. 84 y 92 de la
Ley Orgéanica 3/2018, de 5 del 12, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado se realizara teniendo en cuenta los

criterios de evaluacion. La evaluacion inicial nos aporta informacién con un caracter muy

importante ya que nos marca el nivel que tienen los alumnos y las alumnas y, por tanto, nuestro
punto de partida. La aplicacion de una bateria de test de aptitud fisica y la realizacion de
cuestionarios y pequefios trabajos nos proporcionardn unos datos imprescindibles para
adecuar los objetivos, los contenidos y la metodologia si fuera necesario, asi como actividades

fisicas diarias que seran recogidas por el profesor.

Se ha realizado una evaluacién inicial a través de tareas practicas, siendo retos, de caracter

intradisciplinar, a los que debian dar solucion mediante un trabajo cooperativo. Esta evaluacion
inicial se complementara con el cuestionario de salud que los alumnos deberan traer

cumplimentado y firmado por sus tutores legales.

Como orientacién se cita una serie de aspectos que seran tenidos en cuenta en la evaluacion

inicial de cada uno de ellos:

- EVALUACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION RELACIONADOS CON LAS
HABILIDADES (SABER HACER): en la evaluacion procedimental se combinara la realizacion
de pruebas objetivas (test de condicion fisica, de cualidades motrices...), pruebas de ejecucién
(eficacia de habilidades motrices, aprendizaje motor...) y actividades, trabajos de investigacion
o fichas que se demanden a los alumnos/as, correctamente realizados y dentro de las fechas
propuestas. Todo ello para la evaluacion inicial, con la aplicaciébn de instrumentos o
procedimientos de observacién directa o indirecta (registro anecdotico, listas de control,
cronometraje, rubricas de evaluacion...) para la evaluacion formativa del aspecto motor y

procedimental.

- EVALUACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION RELACIONADOS CON LOS

CONOCIMIENTOS (SABER): la evaluacion de conocimientos se constatard a través de



diferentes procedimientos o instrumentos como pruebas escritas, cuestionarios o examenes

tedricos, pequenos trabajos iniciales colectivos o individuales de investigacion.

-EVALUACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION RELACIONADOS CON LA ACTITUD
(SABER SER): la evaluacion actitudinal se realizard de forma continua, dia a dia, a

través de procedimientos de observacion subjetiva (registro de acontecimientos, registro
anecdotico, listas de control, diario del docente. En la evaluacion actitudinal se constatar el
grado de consecucion de los objetivos actitudinales de la asighatura (autosuperacion, esfuerzo,
deportividad, tolerancia, aceptacién del propio nivel motriz y el de los compaferos, respeto de
las normas de higiene y vestuario, participacién constructiva en las actividades, solidaridad,
valoracién de la actividad fisica...).

Los referentes para comprobar el grado de adquisicién y desarrollo de las competencias clave
y el logro de los objetivos didacticos seran los criterios de evaluacién. Todos los criterios de

evaluaciéon tendran el mismo valor.

Para realizar la valoracion objetiva de los procedimientos de evaluacion de la programacion
didactica, utilizaremos la siguiente hoja de control que nos permitird tanto una autoevaluacion

de nuestro trabajo, como una heteroevaluacion por parte del alumnado.



PROGRAMACION DIDACTICA GRUPO-CLASE:

Puntuacion
delal0

INDICADORES DE LOGRO

Observaciones

Los objetivos didacticos se han formulado en
funcién de las competencias especificas que se
pretenden cumplir.

La seleccién y temporalizacion de contenidos
y actividades ha sido ajustada.

La programacion ha facilitado la flexibilidad &
las clases, para ajustarse a las necesidades
e intereses de los alumnos lo mas posible.

Los criterios de evaluacion y calificacion han sido
claros y conocidos por el alumnado, y han
permitido hacer un seguimiento del progreso

de los mismos.

La programacion se ha realizado en
coordinacioén con el resto del profesorado.

DESARROLLO

Puntuacién

INDICADORES DE LOGRO
delall

Observaciones

Antes de iniciar una actividad, se ha hecho una
introduccién sobre el tema para motivar a los
alumnos y saber sus conocimientos previos.

Antes de iniciar una actividad, se ha expuesto
y justificado el plan de trabajo (importancia,
utilidad, etc.), y han sido informados sobre
los criterios de evaluacion.

Los contenidos y actividades se han relacionado
con los intereses de los alumnos,y se han
construido sobre sus conocimientos previos.

Las actividades propuestas han sido variadas en
su tipologia y tipo de agrupamiento, y han
favorecido la adquisicion de las competencias
clave.

La distribucion del tiempo en el aula es adecuada.




INDICADORES DE LOGRO

Puntuacién
delal0

Observaciones

Se han utilizado recursos variados
(audiovisuales, informéticos, etc.).

Se han facilitado estrategias para comprobar
que los alumnos entienden y que, en su caso,
sepan pedir aclaraciones.

Se han facilitado a los alumnos estrategias de
aprendizaje: lectura comprensiva, cdmo buscar
informacion, cémo redactar y

organizar un trabajo, etc.

Se ha favorecido la elaboracién conjunta de
normas de funcionamiento en el aula.

Las actividades grupales han sido suficientes
y significativas.

El ambiente de la clase ha sido adecuado y
productivo.

Se ha proporcionado al alumno informacion
sobre su progreso.

Se han proporcionado actividades alternativas
cuando el objetivo no se ha alcanzado en
primera instancia.

Ha habido coordinacion con otros profesores.

EVA

LUACION

INDICADORES DE LOGRO

Puntuacioén
delalo

Observaciones

Se ha realizado una evaluacion inicial para
ajustar la programacion a la situacion real de
aprendizaje.

Se han utilizado de manera sisteméatica
distintos procedimientos e instrumentos de
evaluacion, que han permitido evaluar
contenidos, procedimientos y actitudes.

Los alumnos han dispuesto de herramientas
de autocorreccion, autoevaluacion y
coevaluacion.

Se han proporcionado actividades y
procedimientos para recuperar la materia, tanto a
alumnos con alguna evaluacion suspensa, o con la
materia pendiente delcurso anterior, o en la
evaluacion final ordinaria.

Los criterios de calificacién propuestos han
sido ajustados y rigurosos.

Los padres han sido adecuadamente
informados sobre el proceso de evaluacion:
criterios de calificacion y promocion, etc.




CRITERIOS DE CALIFICACION

Los referentes de evaluacion son los criterios de evaluacion, asociados a las
competencias especificas y que determinaran el grado de adquisicidén de las anteriores
y de los objetivos de etapa. A cada competencia especifica se le otorga el mismo valor
(15%) de la nota final, determinandose en el Departamento que cada criterio de
evaluacién asociado a cada una de ellas, tenga el mismo valor para la consecucion de

dichas competencias especificas.

La nota obtenida en cada criterio de evaluacion procede del resultado obtenido de cada
alumno en los instrumentos/herramientas asociados/as. De esta manera, la calificacion
final de cada Sday de cada evaluacion, se obtendra realizando una media ponderada de
los criterios de evaluacién y competencia especificas abordadas.

Ademas, se ha determinado en el Departamento de EF que el alumno/a puede sumar
hasta 1 punto maximo (siempre que haya aprobado la asignatura con un 5 habiendo
superado los criterios de evaluacidon) en cada trimestre por la participacién en
actividades fisico deportivas demostrables buscando asi la consolidacion de habitos
saludables y de préctica fisico-deportiva perdurables en el tiempo, tal y como establece
el curriculo.

El Decreto de curriculo autonémico 109/2022 establece que, con caracter general, para la etapa
de bachillerato, el resultado de la evaluacidn se expresara mediante calificaciones numéricas
de 0 a 10 sin decimales y se consideraran negativas las calificaciones inferiores a 5.

Para superar la materia los alumnos tendran que obtener como minimo una calificacion igual o
superior a 5 puntos en cada uno de los apartados anteriores (nota procedente de la media de

las calificaciones de las pruebas y aspectos comentados).

A nivel competencial, podemos establecernos la siguiente escala:

ESCALA DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION

NIVEL COMPETENCIAL NIVEL
No ha adquirido el nivel basico de la competencia clave 0-1
Esta en proceso de adquirir el nivel basico de la competencia clave 1-2
Ha adquirido un nivel basico de la competencia clave 2-3
Ha adquirido un nivel medio de la competencia clave 3-4
Ha adquirido un nivel avanzado de la competencia clave 4-5




ALUMNADO QUE NO PUEDE REALIZAR LA PARTE PRACTICA DE LA CLASE

El area de Educacion Fisica se ha encontrado hasta hace muy poco tiempo con una barrera en
lo referente a los alumnos/as que por razones de impedimentos fisicos no han podido acceder
a los saberes normales del area. Esto ha sido debido a que tradicionalmente se ha considerado
a la Educacion fisica totalmente practica, carente por tanto de saberes mas relacionados con
los conocimientos. La actual legislacion educativa ha supuesto un enfoque diferente en este
aspecto, reconociendo la importancia de los conocimientos (saber) dentro de ella.

Hay que dejar reflejado que el profesor de E.F. facilita un formulario a principio de curso y
antes de comenzar las clases practicas, donde todas las familias anotan las enfermedades
fisicas del alumnado, aportando en caso necesario un informe del médico donde se indica en
qué forma el alumnado se encuentra incapacitado. Ademas, como se ha comentado, es
recomendable que los alumnos exentos de la parte practica presenten un certificado médico
afadiendo informacién mas precisa sobre la patologia y tipo de actividad fisica que esta
contraindicada para el alumno, puesto que es el facultativo el que conoce el grado de afeccién
en la enfermedad. Se presentan dos posibilidades:

» Alumnado que no puede hacer Educacion fisica por una enfermedad transitoria o crénica
(resfriado, esguince leve, dolor de cabeza,). Realizaran parte de las actividades propuestas
en la clase que si puedan hacer, modificando la organizacion del material, el espacio, los
agrupamientos si es necesario. Si no es posible integrarlos de esta forma, se les asigna un
programa de actividades de condicion fisica (ejercicios de flexibilidad y ejercicios de fuerza),
que puedan realizar. En el caso mas extremo de no poder participar en ninguna actividad, el
Departamento facilitara articulos sobre deporte y salud, que sera leido y tratado con un
resumen y opinién del mismo, o recoger en una ficha el objetivo y actividades de la clase

que reciben sus comparieros.

Al tratarse de enfermedades o lesiones puntuales y breves en el tiempo, sera suficiente
justificarlas por parte de los padres. En caso de que la lesidn/enfermedad suponga que el
alumno no puede realizar la practica durante mas de una semana, serd necesario un justificante
médico. De no ser asi, el alumno sera evaluado de forma negativa.

Seran evaluados segun los saberes basicos marcados en cada situacion de aprendizaje
gue si puedan realizar. En caso de no poder realizar ningan tipo de los saberes que se
proponen, se buscara una evaluacion mas relacionada con “el saber” (saberes mas

relacionados con los conocimientos) y el “saber ser” (mas relacionados con el comportamiento)



relacionada con la situacion de aprendizaje trabajada. Se les podra pedir trabajos escritos sobre
la situacion de aprendizaje que estemos realizando, sobre su propia lesion para que la conozcan
mas a fondo, e incluso que investiguen sobre actividades fisicas que pudieran venir bien, por

ejemplo.

« Alumnado que no trae laropa, calzado deportivo y/o no se asea. Ademas de anotarlo en
el registro anecddtico, no se le permitird la realizacién de la clase practica (tampoco sera
justificable de ninguna forma). Cuando es reincidente se le comunicara a su tutor y/o Jefatura

de Estudios para que lo traslade a la familia y actle en consecuencia.

ACTIVIDADES DE REFUERZO Y AMPLIACION. PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Estas actividades estaran destinadas para aquellos alumnos y alumnas que tengan la materia
pendiente del curso anterior o se encuentren repitiendo. También se elaboraran actividades
voluntarias para aquel alumnado que quiera afianzar o ampliar conocimientos.

Atendiendo a los procedimientos de recuperacion, se llevara a cabo una prueba teérica-
practica extraordinaria durante el mes de junio que se ajustard a lo desarrollado en la

evaluacion no superada por el alumnado.

TEMPORALIZACION DE SITUACIONES DE APRENDIZAJE Y RELACION CON ELEMENTOS
DEL CURRICULO

En este apartado vamos a establecer una serie de cuestiones de vital importancia para la puesta
en practica de un correcto sistema de evaluacion. Tras temporalizar y secuenciar las situaciones
de aprendizaje, estableceremos la relacion entre estas, las competencias especificas, los
criterios de evaluacion, los criterios de calificacion, los saberes minimos y las competencias

clave que se llevaran a cabo en cada UD. Comenzamos con la temporalizacion:

TRIMESTRE N° SS Situaciones de aprendizaje
ler Trimestre (septiembre- | 8 1.Condicidn fisica y salud. Test de valoracion.
diciembre)

! 2. Métodos de entrenamiento de las CFB




3. Deportes alternativos

4. Proyecto “Prepara a un profe del centro”. Programa

de entrenamiento personalizado

5. Acrosport/combas

6. Prevencion lesiones y primeros auxilios. Alimentacion

saludable.

2° Trimestre (enero-marzo)

7. Salidas profesionales. Organizacion y gestion de
competiciones deportivas (dinamizacion recreos)

8. Deportes de implemento (badminton).

9. Relajacion y respiracion como medio de mejora de

los estados de ansiedad (Yoga)

10.Actividades de circo (malabares, mazas, diabolo) y
deportes tradicionales y populares extremefios
(aprendizaje servicio)

11. Montajes coreograficos (baile urbano)

12.Deportes colectivos

3er Trimestre (abril-mayo)

13. Organizacion de actividades en el medio natural.

A continuacion, establecemos el mapa curricular de la asignatura:




Actividad Fisica y Salud

Competencia Criterio de | Porcentaje | Saberes béasicos Situacién aprendizaje C. Clave
especifica evaluacion | valor
CE1 (15%) 1.1. 3% Al.1l; Al.2; A1.3.; Al.6; 1.Condicion fisica y salud. Test de valoracion. CCL, STEM, CD,
12 3% éé;, é??:ﬂ-, é32.23-;CB33.3]-; 2. Métodos de entrenamiento de las CFB. CEMP, CPSAA
o T e o 4. Proyecto “Prepara a un profe del centro”. Programa de
1.3. 3% C3.4; : ,
entrenamiento personalizado
1.4. 3%
1.5. 3%
CE2 (15%) 2.1 2.14% C1.1;C1.2;C1.3; C1.4; 3. Deportes alternativos CCL, CD, CPSAA,
C1.5; C1.6; C2.1; C2.2;
2.2 2.14% C2.3: C4.1: C4.2: C5.1- 5. Acrosport/Combas CcC
2.3. 2.14% C5.2; C5.3; C5.4; D1.1; | 8. Deportes de implemento (badminton).
D1.3; D2.2; D2.4; F3.1
2.4. 2.14% 10. Actividades de circo (malabares, mazas, diabolo) y
2.5. 2.14% deportes tradicionales y populares extremerios (aprendizaje
2.6, 2.14% servicio)
27 2.14% 12. Deportes colectivos (voleibol)
CE3 (15%) 3.1 2.5% B1.1; B1.2; B2.1; B2.2; 7. Salidas profesionales. Organizacion y gestion de CCL, CPL, CD,
32 5506 E%i F1.2; F1.3; F1.4; competiciones deportivas (dinamizacion de recreos) CPSAA
: 13. Organizacion de actividades en el medio natural.
3.3. 2.5%
3.4. 2.5%
3.5. 2.5%
3.6. 2.5%
CE4 (15%) 4.1. 3.75% B3.1; B3.2; B3.3; B3.4; |7 Salidas profesionales. Organizacion y gestion de CCL, CD, CPL,
42 3 75% B3.5; B3.6; A3.1; A3.2;  |competiciones deportivas (dinamizacion de recreos). CPSAA

A3.3.

9. Relajacion y respiracion como medio de mejora de los

estados de ansiedad (yoga)




4.3. 3.75%
4.4, 3.75%
CE>5 (15%) 5.1. 3.75% B3.1; B3.2; B3.3; B3.4, 7. Salidas profesionales. Organizacion y gestion de CCL, CD, CC, CPSAA
5.2 3.75% B3.5; B3.6; E1.1; F1.1; competiciones deportivas (dinamizacion de recreos)
F1.2;F1.3; F1.4, F1.5; 10. Actividades de circo (malabares, mazas, didbolo) y
5.3. 3.75% -
deportes tradicionales y populares
54. 3.75%
CEB6 (15%) 1.1 3% E1l.2; EL1.3; E1.4; EL15; 11. Montajes coreograficos (baile urbano) CCL, CD, CCEC,
12. 3% EL6 ELT: CPSAA, CC
1.3. 3%
1.4. 3%
1.5. 3%
CE7 (15%) 2.1 5% B4.4; B4.5; B5.1; B5.2; 6. Prevencion de lesiones, actitud corporal y primeros CCL, STEM, CD,
22 50 B5.3; A1L.5; Al.7, auxilios. Alimentacién saludable CPSAA
2.3. 5%




